
 

L’entreprise DESCAMPS LOMBARDO spécialisée dans la construction en béton armé, recrute un 
DESSINATEUR (H/F) 

         

C’est avec une solide connaissance technique que l’entreprise Descamps Lombardo a réussi à se 
développer et se forger une réputation locale, départementale, régionale puis extra- régionale. Son 
rayon d’intervention correspond aujourd’hui à toute la région située au nord de la France.  
Fort de son expérience et de sa technique, l’entreprise DESCAMPS LOMBARDO aime à trouver des 
solutions innovantes, mettre au point des stratégies pour une réalisation en toute sécurité de 
constructions complexes. 

Votre mission : 

Vous constituez une véritable aide technique à la bonne réalisation des éléments préfabriqués. 

A partir de dossier technique remis, d’instructions, vous établissez plans et schémas à réaliser en 
choisissant les échelles appropriées et ne négligeant aucun détail. Vous tenez compte des remontées 

de terrain pour apporter aux plans initiaux les correctifs nécessaires.  
Vous préparez les documents de travail pour les équipes. 
 

Vos missions et activités seront les suivantes : 

1 – Dessin 
➢ Conceptions de plans de coffrage et armature ou amélioration de plans existants  

➢ Analyse / vérification de plans  

➢ Utilisation du logiciel REVIT et ARMAOR 

➢ Création de pièces dans le logiciel 

➢ Mettre en œuvre des connaissances techniques  

➢ Préparation de feuilles de débit d’armatures 

➢ Réunir les données techniques 

➢ Déterminer et faire évoluer les nomenclatures, spécifications et cotations des plans 

 

2 – Tâches administratives secondaires 

➢ Relevés quotidiens des fabrications et enregistrement sur Excel ;  

➢ Suivi des pointages des équipes de l’atelier. 

 
 

 
Ces missions ne sont pas exhaustives et sont susceptibles d’évoluer en fonction de vos appétences, 

des compétences et qualités professionnelles exprimées et des priorités définies dans le contexte de 
notre organisation. 

Vous faites preuve d'esprit d'équipe et d’équité. Votre capacité à anticiper les conflits, les prévenir et 
les résoudre sont un atout.  

La rémunération est en fonction du profil. Le poste est à pourvoir en CDI. 

Vous souhaitez intégrer une entreprise à taille humaine, transmettez votre CV et lettre de motivation 

par mail à recrutement@descamps-lombardo.fr 

mailto:recrutement@descamps-lombardo.fr

